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対象：次長・課長以上コース紹介

動画再生時間：

教材の構成 ：

学習時間目安：

動画コンテンツ

理解度確認テスト 総合テスト

結果は出るものではなく、プロセスを管理して進めて

いくことで、“つくる”ものです。

本講座では、指標管理の目的や位置付け、人時生産性、

設備稼働率、見える化のポイント、指標の運用とプロ

セス管理について解説をしていきます。

分野：【A】業務遂行力

約1時間36分 約2時間35分

各5問

7本

20問

Lesson構成

01 指標管理の目的と位置付け 14分

02 人時生産性とは（前編） 11分

02 人時生産性とは（後編） 17分

03 設備稼働率とは（前編） 9分

03 設備稼働率とは（後編） 11分

04 見える化のポイント 18分

05 指標の運用とプロセス管理 16分
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